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【公司介绍】 

创金合信基金管理有限公司成立于 2014 年 7 月，是第一家成立时即实现员

工持股的基金公司。创金合信基金坚持公募与专户业务双核驱动的发展战略。公

司拥有一支经验丰富的投研团队，在权益、固定收益、量化与指数、资产配置等

方向上多点开花。同时，公司也在 REITs、MOM、FOF、QDII 等业务上快速布局。

截至 2022 年 6 月 30 日，公司在管公募基金数量 84 只，公募规模超千亿元，累

积服务客户超 700万人。 

（数据来源：创金合信基金，截至 2022.6.30） 

 

【招聘对象】 

2023届硕士及以上应届毕业同学 

 

【简历投递】 

1、PC 端：官网投递链接 https://cjhxhr.cjhxfund.com/campus-

recruitment/cjhxfund/42063#/ 

2、移动端：扫描下方二维码或关注公众号“创金合信基金 HR”投递。 

 

3、内推：寻找你身边的创金 er，获取内推码，内推简历会被优先筛选哦。 



 

【校招岗位】 

岗位一：宏观分析师 

工作职责 

负责全球宏观经济、产业与资产研究。 

任职要求 

1、重点大学经济学、金融学等相关学科博士； 

2、具有扎实的经济学与金融学理论基础框架； 

3、逻辑清晰，思维敏捷，具有开拓意识，书面及表达能力突出； 

4、沟通能力强，能够快速融入团队，为团队主动贡献投研支撑。 

 

岗位二：客户经理 

工作职责 

1、协助客户经理开拓并新增全国银行、保险、券商、信托、基金等金融机构，

洽谈合作事宜； 

2、协助客户经理进行机构客户的开拓、维护与服务工作，包括客户走访路演、

向客户提供投资建议与市场咨询，做好内外部相关方沟通，积极主动解决问

题，协助业务落地； 

3、协助完成团队内部的其他日常工作。 

任职要求 

1、硕士学历，经济金融、数理、信息技术类专业均可；具有复合专业背景者优

先； 



2、具备较强的逻辑思维、系统思维、应变及沟通协调能力，统筹推动解决问题

的能力； 

3、品行端正、工作责任心与进取心强，有较强的学习能力、风险意识、抗压能

力、团队合作精神； 

4、对股票、债券市场有一定了解，有银行、券商、基金等相关金融机构实习经

历者优先； 

5、具备基从从业资格、考过 CFA考试者优先。 

 

岗位三：专户产品经理 

工作职责 

1、 协助完成产品准入材料、尽调材料、产品标书等各类材料； 

2、 跟踪、研究国内外资管产品的特点和发展趋势，为产品设计提供研究支持

工作； 

3、 根据市场情况和机构客户需求，结合公司业务形态，协助完成专户产品的

研发设计工作； 

4、 协助完成产品合同文本的撰写及签署工作，并根据客户需求完成存量产品

需求变更工作。 

任职要求 

1、硕士学历，经济金融、数理、信息技术类专业均可；具有复合专业背景者优

先； 

2、具备较强的逻辑思维、系统思维、应变及沟通协调能力，统筹推动解决问题

的能力； 



3、品行端正、工作责任心与进取心强，有较强的学习能力、风险意识、抗压能

力、团队合作精神； 

4、对股票、债券市场有一定了解，有银行、券商、基金等相关金融机构实习经

历者优先； 

5、具备基从从业资格、考过 CFA考试者优先。 

 

岗位四：Java 开发工程师 

工作职责 

1、负责金融机构业务、网金零售业务及投研业务相关系统的后端开发及维护工

作； 

2、负责客户需求分析及分析后的技术方案制定、设计及项目管理工作。 

任职要求 

1、国内外重点院校计算机及相关专业优先； 

2、掌握 springboot、springcloud微服务基本原理及使用常用组件； 

3、java技术扎实，了解设计模式，熟悉 jvm原理；熟悉 spring、springmvc、

mybatis等框架； 

4、沟通能力较强，对技术有热情者优先。 

 

岗位五：数据开发工程师 

岗位职责 

1、负责机构客户相关数据分析与洞察、常见报表设计及开发 

2、负责产品数据仓库（如基础数据模型、数据集市）设计、开发及优化 



3、负责机构客户数据挖掘与应用相关工作，包括营销线索挖掘，渠道产品推荐

等 

任职要求 

1、数学、金融、计算机相关专业 

2、具有较强的 sql、python开发能力 

3、有一定的数据挖掘基础，熟悉基本的数据分析算法 

4、对数据敏感，沟通表达、学习能力强 

 

岗位六：系统运维工程师 

工作职责 

1.负责公司基金运作相关重要自研、核心采购系统的集中运行维护工作； 

2负责参与投资交易、基金销售、登记过户、估值核算、资金清算、客户服务

等核心系统的部分项目工作； 

3.负责参与清算值班、机房轮值等运维保障工作； 

4.负责开发自动化脚本，提高运维自动化水平； 

5.部门领导交办的其他任务。 

任职要求 

1.本科及以上学历，计算机相关专业； 

2.熟悉 ORACLE、MYSQL，具备基本的 sql能力； 

3.沟通能力较强，踏实勤奋。 

 

【薪酬福利待遇】 



 薪酬佳：实习期包食宿、实习津贴，正式入职后还有丰厚年薪，等你来

拿！ 

 假期多：周末双休（交易所不开市也放假）、带薪年假（每年还有公司奖

励假）。 

 福利多：五险一金、补充医疗保险、司庆津贴、用餐补贴、通讯补贴、节

日费、体检、结婚生育津贴、过年红包、家属慰问金、防暑降温津贴等，

让你拿到手软。 

 培训多：部门内部培训、公司大咖分享、外部机构培训、不同人群定制培

训项目等；双导师开启职场第一篇：公司为应届毕业生打造专属培训、趣

味与挑战并存,部门牛人与 HR小姐姐担任双导师，为你的职场发展保驾护

航。 

 活动多：三八节、母亲节、父亲节、儿童节、司庆、年会、运动俱乐部、

文化活动、部门团建等各式各样的活动等你来参加 

 


